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Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przystuguje:

1. matce albo ojcu,

2. opiekunowi faktycznemu dziecka,

3. osobie bedacej rodzing zastepczg spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4. innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy
ciazy obowiazek alimentacyjny, z wyjatkiem oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci - jezeli nie podejmuja
lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujacg sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze
wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Osobom, innym niz spokrewnione w pierwszym stopniu z osoba wymagajaca opieki, przystuguje
Swiadczenie pielegnacyjne, w przypadku gdy spetnione sg facznie nastepujace warunki:

1. rodzice osoby wymagajacej opieki nie zyjg, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sa matoletni lub legitymuja sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2. nie ma innych oséb spokrewnionych w pierwszym stopniu, sa matoletnie lub legitymuja sie orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

3. nie ma osob, lub legitymuja sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawno$¢ osoby wymagajacej opieki powstata:

1. nie p6zniej niz do ukohczenia 18. roku zycia lub
2. w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonhczenia 25. roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje od 1 stycznia 2017r. w wysokosci 1406,00 zt miesiecznie.

Kwota Swiadczenia pielegnacyjnego podlega corocznej waloryzacji od dnia 1 stycznia. Waloryzacja polega na
zwiekszeniu kwoty Swiadczenia pielegnacyjnego o wskaznik waloryzacji. Wskaznikiem waloryzacji jest procentowy
wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w ustawie z dnia 10 paz- dziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2015 r. poz. 2008 i 1265), obowigzujacego na dzien 1 stycznia roku, w
ktérym jest przeprowadzana waloryzacja, w stosunku do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
obowigzujacej w dniu 1 stycznia roku poprzedzajgcego rok, w ktérym jest przeprowadzana waloryzacja

Wysokos¢ swiadczenia pielegnacyjnego zaokragla sie do petnych ztotych w gére. Wysokos$¢ Swiadczenia
pielegnacyjnego na nastepny rok kalendarzowy podlega ogtoszeniu w drodze obwieszczenia przez ministra
wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”,
w terminie do dnia 15 listopada kazdego roku. Kwote $wiadczenia pielegnacyjnego przystugujaca za niepetny miesiac
ustala sie, dzielgc kwote swiadczenia przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a otrzymang kwote
mnozy sie przez liczbe dni kalendarzowych, za ktére Swiadczenie przystuguje. Kwote Swiadczenia przystugujaca za
niepetny miesigc zaokragla sie do 10 groszy w gére.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje, jezeli:

1. osoba sprawujaca opieke:

- ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu Smierci matzonka przyznanej w przypadku
zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego Swiadczenia emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego,
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub Swiadczenia przedemerytalnego,

- ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, Swiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna,
o0 ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekundw;
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2. 0soba wymagajaca opieki:

- pozostaje w zwigzku matzenskim, chyba ze wspdtmatzonek legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

- zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej, rodzinnym domu
dziecka albo, w zwigzku z koniecznoscia ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placéwce zapewniajacej
catodobowg opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujgcego
dziatalnos¢ lecznicza, i korzysta w niej z catodobowej opieki przez wiecej niz 5 dni w tygodniu;

3. na osobe wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

4. cztonek rodziny osoby sprawujacej opieke ma ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad
dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, specjalnego zasitku opiekunczego, Swiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyptacie zasitkéw dla opiekunéw.

Zarejestrowanie w powiatowym urzedzie pracy jako osoba poszukujaca pracy lub posiadanie statusu bezrobotnego
nie ma wptywu na uprawnienie do $wiadczenia pielegnacyjnego.

Do wniosku o ustalenie prawa do swiadczenia pielegnacyjnego nalezy dotaczy¢: orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenienie o niepetnosprawnosci fgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwosciag samodzielnej egzystenc;ji
oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.



